Abwasserbeseitigung
WeiBenfels - ASR

Satzung

iiber die Enischidigung der ehrenamtlichenr Mitglieder
des Verwaltungsrates der Abwasserbeseitigung
WeiBenfels - Anstalt 6ffentlichen Rechis

Aufgrund des § 4 Nr. 3 der Verordnung {iber die kommunalen
Anstalten des kommunalen Rechts (AnstVO) vom 14. Januar
2004 (GVBIl, LSA S. 38)i. V. m. § 5 Abs. 8 der Urternehmenssat-
zung der Abwasserbeseitigung WeiBenfels - Anstali 6ffentlichen
Rechts vom 15. November 2012 (Amisblatt des Landesverwal-
tungsamtes Sachsen-Anhalt, Nr. 12/2012 vom 18. Dezember
2012, 8. 223) und § 44 Abs. 3 Nr. 1 der Gemeindeordnung fiir
das Land Sachsen-Anhalt {GO LSA) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 10. August 2009 (GVBI. LL.SA 5. 383}, zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 30. November 2011 (GVBI. LSA
8. 814), hat der Stadirat der Stadt WaiBenfels in seiner Sitzung
am 21. Mérz 2013 die folgende Satzung beschlossen:

§1
Gegenstand

Diese Satzung regelt die Arten, die Hdhe und das Verfahren der
Entschadigung fir die ehrenamtlichen. Mitglieder des Verwal-
tungsrates der Abwasserbeseitigung Weilenfels - Anstalt &f-
fentlichen Rechis.

§2
Aufwandsentschidigung

(1) Die ehrenamtlichen Mitglieder des Verwaltungsrates (weitere
Mitglieder und Beschaftigtenvertreter) erhalten als Aufwandsent-
schadigung einen monatlichen Pauschalbetrag und Sitzungsgeld
gezahlt. Der monatiiche Pauschalbetrag betrigt 40,00 Euro.

{2) Fir die Teilnahme an Sitzungen des Verwaltungsrates erhal-
ten dessen ehrenaritliche Mitglieder ein Sitzungsgeld gezahit.
Das Sitzungsgeld betrégt - auch bel mehreren Sitzungen am Tag
- 13,00 Euro je Sitzungstag.

(3} Der Anspruch auf Sitzungsgeld besteht, wenn das ehrenamt-
iiche Mitglied des Verwaltungsrates an der Mehrzahl der Tages-
ordnungspunkte der festgelegten Tagesordnung der jeweiligen
Sitzung teilgenommen hat.

§3
Entschadigung fiir Vertreter

(1) ist der Vorsitzende des Verwaltungsrates fiir einen zUsam-
menhdngenden Zeitraum von mehr als drel Monaten verhindert,
SO erhali ab diesem Zeitpunkt bis zur Wiederaufnahme der T4~
figkeit der stelivertretende Vorsitzende des VerwaltungsSrates



tiber die Aufwandsentschadigung nach § 2 hinaus eine zusétzli-
che Aufwandsentschadigung i. H. v. monatlich 80,00 Furo.

{2} Im Falle der Verhinderung des Beschéftigtenvertreters filr ei-
nen zusammenhangenden Zeitraum von mehr als drei Monaten,
erhdlt der Stellvertreter sine Aufwandsertschidigung in Hohe
dar dem Beschaftigtenvertreter gewdéhrien Aufwandsentsché-
digung. Nimmt der Stellvertreter des Beschaftigienvertreters
aufgrund dessen Verhinderung an den Sitzungen des Verwat-
tungsrates teil, so erhalt er anstelle des Beschaftigtenvertreter
das Sitzungsgeld.

(3) Lassen sich nach § 5 Absatz 6 Satz 3 der Unternehmens-
satzung stimmberechtigte Mitglieder des Verwaltiungsrates im
Verhinderungsfall durch ein anderes Mitglied des Verwaltungs-
rates bei der Stimmabgabe vertreten, besteht kein zusétzlicher
Anspruch auf Aufwandsentschadigung und Sitzungsgeld.

§4
Voraussetzungen der Entschadigung und
Zahlungsweise

{1) Der Anspruch auf Entschadigung nach dieser Satzung be-

steht wahrend der Amtszeit der ehrenamifichen Mitglieder des

Verwaltungsrates.

(2) Entsteht oder entféllt der Anspruch auf Zahlung des monai-

lichen Pauschalbetrages wihrend eines Kalendermonats, so

wird der Pauschalbetrag filr jeden Kalendertag, an dem kein An-
uch besteht, um ein DreiBligste! geklrzt.

(3) Wird die ehrenamtliche Tatigkeit i&nger als drei Monate unun-’

terbrochen nicht ausgetibt, entfallt der Anspruch auf Entschadi-
gung; Absatz 2 gilt entsprechend.

Die Entscheidung tiber diesen Anspruchsverlust trifft auf Antrag
des Vorsitzenden des Verwaltungsrates der Stadtrat mit einfa-
cher Mehrhaeit,

{4) Die Aufwandsentschidigung als manatlicher Pauschatbetrag
und Sitzungsgeld werden nachiraglich bis zum Ablauf des auf
den Anspruchsmonat folgenden Monats gezahit. Die Zahlung
der Aufwandsentschédigung erfolgt durch Uberweisung auf ein
vom Anspruchsberechtigten zu benennendes Kanto,

§5

Ersatz von Verdienstausfall

(1) Ein durch die Wahrnehmung der Tatigkeit als ehrenamtliches
Mitglied des Verwaltungsrates entstehender Verdienstausfall
wird auf Antrag ersetzt. Der Zeitraum fur die Wahrnehmung der
Tatigkeit auBerhalt von Sitzungen des Verwaliungsrates tst vom
Antragsteller nachzuweisen.

%} Nichiselbstindigen wird der tatsichiich enistandene und
_urch Vorlage einer Verdienstbescheinigung ihres Arbeitgebers
nachgewiesene Verdienstausfall ersetzt.

{3} Hausfrauen und Personen, die keinen Verdienst haben, wird
fir das Zeitversumnis sin Betrag von 11,00 Euro/Stunde ge-
zahlt, sofern die Wahrnehmung der ehrenamtlichen Tatigkeit in
die atlgemein {ibliche Arbeitszeit (8.00 Uhr bis 18.00 Uhr) falit.
(4) Selbstandige haben Anspruch auf Verdienstausfallentsché-
digung, wenn ihnen in Folge der ehrenamtlichen Tétigkeit ein
konkreter nachzuweisender Verdienstausfall entstanden ist.

§6

Dienstreisen, Fahrtkosten

{1} Bei genehmigten Dienstreisen auBerhalb des Dienst- oder
Wohnortes erhalten die ehrenamtlichen Mitglieder des Verwal-
_tungsrates Reisekostenvergltung nach den filr Landesbeamte
geltenden Vorschriften.

Uber die Genehmigung der Dienstreisen entscheidet der Vorsit-
zende des Verwaltungsrates.

(2) Den ehrenamtlichen Mitgliedern des Verwaltungsrates wer-
den die ihnen tatsichlich entstandenen und nachgewiesenen
Fahrtkosten zu tatsachlich stattfindenden Sitzungen des Ver-
waltungsrates erstattet, htchstens jedoch in Hohe der Kosten
der Fahrt von der Wohnung zum Sitzungsort und zurlick.

Die fiir Landesbeamte geltenden Vorschriften filr die Reisekos-
tenverglitung finden entsprechende Anwendung.

§7
Auslagenersatz

Notwendige Aufwendungen zur Wahrnehmung der Titigkeit als
ehrenamiliches Mitglied des Verwaltungsrates, die nicht bereits
durch die Aufwandsentschidigung und die Kostenerstattung nach
§ & abgedeckt sind, werden auf schriftlichen Antrag erstattet.

im Antrag ist die Notwendigkelt der Aufwendung zu begrinden.
Dem Antrag sind die Belege zum Nachweis der Hohe der Auf-
wendungen beizutligen.

§8
Ubergangsregelung

Der im Zeitraum zwischen dem nach § 9 riickwirkenden In-Kraft-
Treten dieser Satzung und deren Bekanntmachung entstandene
Anspruch auf Aufwandsentschédigung wird zum néchstiolgenden
Anspruchsmonat nach der Satzungsbekanntmachung gezahit.

§9
In-Kraft-Treten

Digse Satzung tritt am 1. Januar 2013 in Kraft.
WeiBenfels, den 2. April 2013

Risch
Oberbiirgermeister



